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TWST helpt ambities om te zetten in resultaat. De sleutel 
ligt bij het versterken van leidinggevenden en hun teams. 
Dat het werkt, blijkt uit de blijvende impact op samen-
werking en bedrijfscijfers. 

TWST – spreek uit als twist – verzorgt al zeven jaar het 
leiderschapsprogramma van ASML, dat dit met een 9,5 
beoordeelt. “We krijgen die erkenning,” zegt Tamira  
Nicolai-van Vught, vennoot van TWST, “omdat wij laten  
zien dat je met plezier ambities kunt realiseren door  
belemmerende patronen te doorbreken. Dat doen we  
door ons te verbinden aan het resultaat dat de klant  
wil bereiken.” 

Het team van dertig organisatiekundigen (adviseurs, trai-
ners en coaches) helpt klanten om het beste uit zichzelf te 
halen. “Met goede mensen trek je goede en loyale klanten 
aan”, legt Tamira uit, “Als teams succesvol zijn én meer ple-
zier hebben, dan geeft dat een energieboost die voelbaar 
is in de organisatie. Radicale betrokkenheid noemen we 
dat.” TWST heeft parels geregen in de afgelopen vijftien 
jaar. ProRail, Van Oord, Dura Vermeer, CZ, UWV, gemeente 
Den Haag, Nationale-Nederlanden, Medux, de politie en 

RSM Assurance, Tax en Consulting – het zijn niet de minste 
bedrijven die TWST in de arm namen. Leidinggevenden 
zijn de hefboom voor verandering, weet Huib Ribbens, 
medevennoot van TWST. “Wij helpen hen om ambities 
om te zetten in resultaat. Door dicht op het werk gerichte 
verbeteringen aan te brengen in besturing, inrichting,  

Verfrissend in aanpak, stevig op inhoud en scherp in 
perspectief. Dat zijn de woorden die Van Iersel Luchtman 
Advocaten het best typeren. “Zo kunnen we onze cliën-
ten elke dag optimaal adviseren.”
 
Met een betrokken en deskundig team van veertig colle-
ga’s staat Van Iersel Luchtman Advocaten 24/7 klaar voor 
haar cliënten, voornamelijk ondernemers en (semi)over-
heidsinstanties. “We stellen hoge eisen aan de opleiding en 
ontwikkeling van onze mensen, op inhoudelijk én persoon-
lijk vlak”, vertelt advocaat en bestuurslid Wouter van Loon. 

“Dat betaalt zich terug in kwaliteit, stabiliteit en onderlin-
ge betrokkenheid. Onze kracht ligt in samenwerking over 
disciplines heen. We zoeken elkaar actief op wanneer een 
zaak om aanvullende kennis vraagt.”

Van Iersel Luchtman Advocaten bestaat al bijna zeventig 
jaar. “Samen staan we garant voor hoge juridische kwaliteit, 
in begrijpelijke taal en met oog voor de relatie”, aldus  
Mark Geurts, advocaat en bestuurslid. “We zijn een ervaren 
fullservicekantoor. Vanuit Den Bosch en Breda bedienen we 
klanten in heel Nederland. Daarnaast zijn we aangesloten 
bij een zorgvuldig geselecteerd Europees netwerk van ver-
gelijkbare kantoren. Daardoor kunnen we ook bij interna- 
tionale vraagstukken de kwaliteit bieden die onze cliënten 
van ons gewend zijn.”

Wat hen écht onderscheidt? “We leren de business van 
onze klanten kennen en blijven die voortdurend volgen en 
doorgronden. Daardoor sluit onze dienstverlening naadloos 
aan bij de dagelijkse praktijk van onze klanten. Wanneer ze 
ons om advies vragen, komen we snel tot een helder en 
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bruikbaar antwoord, waarmee ze direct 
verder kunnen. Geen onnodige, ellenlan-
ge adviezen of procedures bij ons!” <

www.vil.nl

leiderschap en teameffectiviteit, in de 
vorm van adviestrajecten of het aanbie-
den van leiderschapsprogramma’s.” <

www.twst.nl
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