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hoe het gaat op de werkvloer, zodat we tijdig kunnen 
inspelen op wensen of knelpunten. Dat zorgt voor een 
sterk teamgevoel én een werkomgeving waar mensen 
met plezier blijven.”

VERPAKKING VAN SUIKERRIET
Duurzaamheid is een ander speerpunt. Cloetta werkt 
actief aan het verduurzamen van verpakkingen en pro-
cessen. Een goed voorbeeld zijn de Plant Pack-verpak-
kingen, die voor 50% gemaakt zijn van suikerriet.  
“Dit zorgt ervoor dat we vergeleken met onze originele 
verpakking 25% minder CO2 uitstoten bij de productie. 
Als je miljoenen verpakkingen per jaar produceert, 
maken zulke stappen écht verschil”, aldus Ruikes.

Daarnaast steunt het bedrijf maatschappelijke initia- 
tieven, zoals Nationaal Fonds Kinderhulp en Fonds 
Gehandicaptensport. “We willen niet alleen plezier 
brengen via onze producten, maar ook bijdragen aan  
een betere samenleving”, zegt Ruikes.

TRADITIE EN INNOVATIE
Bij Cloetta gaan traditie, innovatie en betrokkenheid 
hand in hand. Of het nu gaat om de ontwikkeling van 
nieuwe producten, de manier waarop medewerkers 
samenwerken of de impact op milieu en 
maatschappij: het doel is altijd hetzelfde. 
“We maken dingen waar mensen blij van 
worden – en dat begint bij onze eigen 
mensen”, besluit Bruggeling. <

‘��HIER WERKEN VOELT 
ALS EEN TRAKTATIE’

“Wij maken hier dagelijks miljoenen snoepjes”, vertelt 
André Ruikes, directeur van Cloetta Holland. “Van drop 
tot winegums en van kauwgom tot pepermunt, van klas-
siekers tot nieuwe smaken. Het is een prachtig vak, met 
een mooie combinatie van techniek, ambacht en plezier.”

GOED WERKGEVERSCHAP
Cloetta hecht veel waarde aan goed werkgeverschap. 
“We willen dat werken bij ons voelt als een traktatie”, 
zegt Anouk Bruggeling, hoofd HR. “Daarom stimuleren 
we ontwikkeling, luisteren we actief naar medewerkers 
en zorgen we voor een fijne werksfeer. Medewerkers 
voelen zich gezien en gewaardeerd. Er is ruimte voor 
eigen initiatief en je kunt echt impact maken.”

Ook de sociale kant krijgt aandacht. “We organiseren 
regelmatig leuke activiteiten via onze personeelsver- 
eniging”, zegt Bruggeling. “En we meten structureel  

‘�Wij maken hier dagelijks  
miljoenen snoepjes’

Cloetta, opgericht in 1862, is een toonaangevende 
producent van zoetwaren en een bekende naam 
met merken als Red Band, Venco, Sportlife, 
Lonka en King. Het concern heeft zes eigen 
productielocaties, onder meer in Roosendaal, 
Sneek en Turnhout, en wereldwijd zo’n 2600 
mensen in dienst, van wie 500 in Nederland.
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